
Integritets, Cookie & Gallringspolicy Cromocol Scandinavia AB 
 

Vi värnar om din personliga integritet och eftersträvar alltid en hög nivå av dataskydd (t.ex. 

skulle vi aldrig sälja dina personuppgifter till ett annat företag). Denna integritetspolicy 

förklarar hur vi samlar in och använder din personliga information. Den beskriver också dina 

rättigheter och hur du kan göra dem gällande. Det är viktigt att du tar del av och förstår 

integritetspolicyn och känner dig trygg i vår behandling av dina personuppgifter. Genom att 

du blir informerad om vår integritetspolicy i samband med lämnande av uppgifter samtycker 

du till behandling av dina personuppgifter. Du är alltid välkommen att kontakta oss vid 

eventuella frågor. 

Cromocol Scandinavia AB är personuppgiftsansvarig för behandlingen av de personuppgifter 

du tillhandahåller när du registrerar dig på webbplatsen. Du kan när som helst avregistrera 

dig på info@cromocol.se 

VILKA PERSONUPPGIFTER AVSES? 
Dina personuppgifter; så som e-post, namn, cookies etc, kommer att behandlas av oss i syfte 

att administrera information (bland annat i marknadsföringsändamål eller i affärsrelaterade 

ändamål) från oss, till dig. 

Om du inte tillhandahåller de efterfrågade personuppgifterna kommer vi följaktligen inte ha 

möjlighet att skicka någon information till dig. 

 

VARFÖR BEHANDLAR VI DINA PERSONUPPGIFTER? 
Behandlingen grundar sig på en intresseavvägning. Behandlingen är enligt vår bedömning 

nödvändig för vårt berättigade intresse att administrera information till dig i enlighet med 

ditt önskemål att mottaga dessa. 

 

HUR LÄNGE? 
Vi behandlar dina personuppgifter utifrån de krav som ställs, vilket bland annat innebär att 

dina uppgifter bevaras under den tid som är nödvändigt utifrån; ändamålet med 

behandlingen, våra skyldigheter enligt annan lagstiftning eller enligt vad som är tillåtet enligt 

gällande lagstiftning. 

 

DINA RÄTTIGHETER 
Du har rätt att begära tillgång till och rättelse eller radering av dina personuppgifter eller 

begränsning av behandling som rör dig. Du har vidare rätt att, när som helst, invända mot 

behandling av dina personuppgifter om du anser att vi inte har ett berättigat intresse av att 

behandla personuppgifterna samt invända mot att personuppgifterna används för att skapa 

dialog och kommunikation, oss emellan. Du har slutligen rätt att ge in klagomål avseende 

behandling av dina personuppgifter till Datainspektionen. 



 

ANVÄNDNING AV COOKIE FILER 
Denna webbplats använder "cookies" för att hjälpa dig att få en personligt anpassad 

Internetupplevelse. 

En cookie är en textfil som en webbserver lägger in på din hårddisk. Cookie-filer kan inte 

användas för att köra program eller leverera virus till din dator. En cookie är unikt tilldelad 

dig och kan endast läsas av en webbserver i den domän som utfärdade cookie-filen till dig. 

Ett av huvudsyftena med cookie-filer är att ange för webbservern att du har återvänt till en 

specifik webbsida, så att du kan få en personligt anpassad upplevelse när du besöker 

webbsidan igen. Du kan välja om du vill acceptera en cookie eller inte. De flesta webbläsare 

accepterar cookie-filer automatiskt, men det går vanligtvis att ändra inställningarna till att 

inte acceptera cookie-filer om Du föredrar det. 

Om du stänger av cookie-funktionen är det möjligt att du inte till fullo kan utnyttja de 

interaktiva funktionerna på denna webbplats eller de andra webbplatser som du besöker 

Gallringspolicy 
Dokumentsyfte 

Denna policy avser att skapa en tydlig struktur kring hur gallring av personuppgifter som behandlas 

inom organisationen skall ske. 

Omfattning 

Denna policy gäller för anställda inom Cromocol Scandinavia AB, samt all hantering av 

personuppgifter som sker inom företaget. Uppgifterna får inte senare behandlas på ett sätt som är 

oförenligt med dessa ändamål och inte heller sparas längre än nödvändigt eller vad som har 

kommunicerats. 

Vårt åtagande  

All behandling av personuppgifter måste uppfylla tillämpliga krav som anges i 

dataskyddsförordningen. Det inbegriper att personuppgifter endast får samlas in för behandling med 

förutsättningen att ett berättigat och dokumenterat ändamål (som inte är allt för allmänt hållet) kan 

påvisas, samt att mängden behandlande personuppgifter endast skall avse vad som är nödvändigt för 

respektive ändamål.  

Personuppgifter skall aldrig behandlas eller lagras längre än vad som är nödvändigt. När det inte 

längre bedöms finnas behov för den ursprungligen insamlade uppgifterna ska de raderas eller 

anonymiseras. En gallringsrutin för de olika personuppgifter som behandlas skall finnas på plats inom 

företaget. Gallringsrutinen förutsätter att de personuppgifter som behandlas förs så med en laglig 

grund. Saknas laglig grund ska behandlingen omedelbart upphöra och personuppgifterna raderas. 

  



 

Gallring inom organisationen  

Anställda (inkl. styrelseledamöter)  

Personuppgifter för anställda behandlas för att Cromocol Scandinavia AB skall kunna hantera 

anställningen och fullgöra förpliktelser mot den anställde. 

Under anställningsförhållandet behandlas många olika uppgifter och dessa sparas och behandlas 

utifrån olika grunder. Behandling grundad på anställningsavtal upphör vid avslutande av 

anställningen.  Gällande behandling som grundas på en intresseavvägning måste regelbundet ses 

över för att kontrollera om Cromocol Scandinavia AB:s intresse fortsatt skall anses överväga den 

anställdes rätt till skydd. Om bedömning görs att så inte längre är fallet så skall behandlingen 

upphöra och de uppgifter som inte längre behövs skall gallras bort. 

Vid avslutande av anställning skall endast rena faktauppgifter sparas. Tjänstgöringsintyg och betyg 

kan dock fortfarande sparas på grund av administrativa ändamål och för att kunna ge referenser vid 

begäran.  Vid en begäran om att uppgifter skall raderas så sparas endast de uppgifter som 

Ernströmgruppen AB har rätt till, eller krav på sig enligt gällande lagstiftning (vanligtvis inom en 

period av minst 10år). 

Rekrytering 

Vid en rekrytering sparas inkomna ansökningar endast då den sökande har gett sitt samtycke och i 

annat fall raderas uppgifterna när rekryteringen är avslutad, alternativt utifrån de krav som nationell 

lagstiftning ställer (i Sverige 2 år på grund av Diskrimineringslagen).  

Information från personer hos dotterbolag: Personuppgifter relaterade till andra bolag inom 

Cromocol Scandinavia AB behandlas utifrån olika grunder (se ovan). Behandling grundad på avtal 

upphör när åtaganden avseende avtalet slutar gälla och i enlighet med gällande lagstiftning, 

exempelvis Bokföringslagen. Gällande behandling som grundas på en intresseavvägning måste denna 

regelbundet ses över för att kontrollera om Cromocol Scandinavia AB:s intresse fortsatt skall anses 

överväga den registrerades rätt till skydd. Om bedömning görs att så inte längre är fallet så skall 

behandlingen upphöra och de uppgifter som inte längre behövs skall gallras bort. Vid en begäran om 

att uppgifter skall raderas så sparas endast de uppgifter som Ernströmgruppen AB har rätt till, eller 

krav på sig enligt gällande lagstiftning. 

Leverantörer  

Personuppgifter från leverantör sparas så länge som företaget använder den aktuella leverantören, 

främst i syfte att hantera avtalsrelationen. Därefter sparas uppgifterna i enlighet med respektive 

bolags interna föreskrifter, alternativt utifrån gällande lagstiftning, (exempelvis Bokföringslagen). 

Övrigt  

Vi hanterar även personuppgifter till exempel för vårt förvärvsarbete, vilket då grundas på en 

intresseavvägning. Behandling som grundas på en intresseavvägning kommer alltid dokumenteras, i 

där vår bedömning och ställningstagande kan redovisas. 

Detta inbegriper även att dokumentation regelbundet ses över för att kontrollera om Cromocol 

Scandinavia AB:s intresse fortsatt skall anses överväga den registrerades fri-och rättigheter. Om 

bedömning görs att så inte längre är fallet så skall behandlingen upphöra och de uppgifter som inte 

längre behövs skall gallras bort. Vid en begäran om att uppgifter skall raderas så sparas endast de 

uppgifter som Ernströmgruppen har rätt till, eller krav på sig enligt gällande lagstiftning. 

 



 

 

 

 

 


